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Amway'in Serbest Girisimcileri'ne tarihte tim dogrudan satis
sirketlerinin 6dediginden daha cok performans primi 6dedigini
biliyor muydunuz?

Bu liderligin bir gostergesidir, Rich DeVos ve Jay Van Andel 50 yil
once Amway'i kurduklarinda hayal ettikleri sey de buydu. iki
arkadas baslamasi kolay, satisi kolay ve biylimesi kolay bir is ile
kalici bir iz birakmak istediler.

FARK YARATIYORUZ

Herkese
bir firsat
sunmak...

Amway'in kurucularindan Rich
DeVos Amway ls Firsatini
tanimlarken sdyle diyordu: “Bu
plan merdiveni tirmanan
insanlara yardima yoneliktir. Bu
iste herkes basariya ulasabilir.
Onlara kendilerine ve
yeteneklerine inandiginizi
sdyleyin. Onlar basariya
ulastiklarinda siz de basariya
ulasmis oluyorsunuz.”

Rich DeVos sdzlerine soyle
devam etti: “Gerceklestirmek
isteyenler icin rlya her zaman
gercege donusebilir.”

Baskalari da kendi Amway islerini baslatacak insanlara yardim
ederek gelir potansiyellerini artirdilar, tipki Rich ve Jay'in ilk
Serbest Girisimciler'e yardim ettikleri gibi. Amway Yonetim Kurulu
Baskani Steve Van Andel, “Bu is part time veya surekli bir is
olarak, ailece yapilabilir. Amway Is Firsati, siz ne kadar istiyorsaniz
o kadar genisletmenize imkan saglyor” diyor.

Amway Baskani Doug DeVos da ekliyor, “Lider olmak, Amway
isi'nin tiim kdiltiirlerde, biitiin ekonomik diizeylerde gecerli olmasi
anlamina geliyor. insanlar her yerde esasen bizim onlara
sundugumuz seyleri ariyorlar”.

Amway ls Firsati
diinyanin her
yerindeki insanlarin
yasamlarinda
aradiklari anlamli
degisikligi
yaratmalarini

sadlar ve
cocuklarina degerli
bir sey
birakmalarina
imkan verir.




